Oggetto: Procedura selettiva pubblica, per titoli e esami, finalizzata alla formazione di una graduatoria da
cui attingere per eventuali future assunzioni a tempo indeterminato di n. 6 (sei) unita di personale con
contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato aventi caratteristiche idonee all’espletamento del ruolo

di ausiliario del traffico con parametro retributivo 151 CCNL Autoferrotranvieri

Verbale della Commissione di Selezione n. 2 del 12 settembre 2023
Oggi, 12/09/2023, alle ore 12:50, si & riunita in videoconferenza sulla piattaforma Meet la Commissione
per la selezione di n. 6 ausiliari del traffico, giusta Deliberazione del CdA di ASM n. 19 del 17/08/2023.

Sono pertanto presenti:

Dott. Claudio 10ZZI - n.q. di Presidente;

- Dott. Francesco ROMEO - n.q. di Componente;

- Avv. Andrea SANTARPIA — n.q. di Componente.

- Le funzioni di segretario verbalizzante, giusta disposizione del D.G. di ASM, sono svolte dal referente

del settore contabilita di ASM, dott. Antonio Sciacca.

La Commissione ha gia ricevuto, per via telematica, la documentazione afferente alla selezione in
oggetto, trasmessa ad ASM dalla Societa ALES srl, incaricata di acquisire e verificare la documentazione dei
candidati e redigere una graduatoria provvisoria; nello specifico:

- n. 68 cartelle contenenti la documentazione prodotta dai candidati;

n. 1 file denominato ”Ausiliario del traffico.xls”

n. 1 file denominato “Graduatoria valutazione Ausiliario del traffico.xIs”

n. 68 schede xls di valutazione per ogni singolo candidato.

Avuto contezza dell’elenco dei candidati la Commissione dichiara l'insussistenza di cause di
incompatibilita e conflitto di interesse.

La Commissione procede alla lettura dell’Avviso si selezione pubblica e, preso atto delle operazioni di
ricezione delle candidature e verifica documentale ai fini della formulazione della graduatoria da parte della
societa ALES srl, prende atto della documentazione consegnata.

La Commissione prende atto che la societa ALES srl, nella tabella xIs con la graduatoria provvisoria ha



evidenziato in giallo le esperienze lavorative di alcuni candidati, chiedendo che la Commissione decida se
attribuire o meno il punteggio assegnato provvisoriamente. La Commissione, prendendo atto delle
dichiarazioni rese dai candidati ai sensi della normativa vigente, regolarmente sottoscritte con allegato
documento di riconoscimento, ha ritenuto opportuno procedere alla verifica della documentazione relativa

alle esperienze lavorative dichiarate da tutti i candidati alla selezione, rilevando quanto segue:

ID Candidato . . e A
Esperienza dichiarata come ausiliario
490766 35
490790 35

Candidato 490766: il punteggio provvisorio (35) non viene confermato e vengono assegnati 15 punti.
Motivazione: lo stesso candidato dichiara nella domanda di partecipazione un periodo pari a 45 mesi. Non
possono essere dunque assegnati 35 punti che spettano a chi ha maturato esperienze per periodi superiori a
5 anni ma soltanto 15 (periodi da 2 a 5 anni), cosi come previsto dall’art. 3 del bando.

Candidato 490790 (35): verificata la documentazione, si rileva che il candidato ha maturato esperienza di
ausiliario per complessivi 2.801 giorni, corrispondenti ad oltre 7 anni. Viene confermato il punteggio: 35.

La Commissione, effettuate le superiori rettifiche, con riferimento a quanto disposto dall’art. 5
dell’Avviso di selezione in oggetto, procede alla verifica dei requisiti e del punteggio per un numero di
candidati sufficienti a raggiungere il numero minimo da ammettere alla prova pratica prevista dall’Avviso.
Viene rilevato che tra la documentazione trasmessa da ALES sr manca la domanda di partecipazione del
candidato ID 491086, sebbene nella scheda di valutazione dello stesso siano riportati titoli, evidentemente
dichiarati (esperienza lavorativa, attestato antincendio, diploma ed ECDL), e relativi punteggi.

Alla luce di queste considerazioni, la Commissione decide di ammettere con riserva alla prova pratica il
candidato ID 491086 che ha I'obbligo, entro gg. 5, di documentare |'avvenuta trasmissione della domanda di
partecipazione ad ALES srl, a pena di esclusione.

Inoltre, per quanto sopra e considerati i criteri di cui all’art. 9, relativi ai candidati idonei a parita di
punteggio, e tenuto conto che dalle informazioni in possesso non & possibile redigere una graduatoria
attribuendo la relativa priorita agli eventuali candidati aventi diritto, in ossequio ai principi di efficienza,
economicita e favor partecipationis, la Commissione ritiene di dover procedere all’'ammissione alla prova
pratica di tutti i candidati che abbiano il medesimo punteggio della posizione undicesima (55 punti).

Nell’ipotesi che la verifica della presentazione della domanda di partecipazione da parte del candidato
ID 491086 dia esito negativo e lo stesso venga quindi escluso dalla prova pratica, si dovra procedere a scorrere

la graduatoria per cui la Commissione determina fin da ora vengano ammessi con riserva alla prova pratica



anche i candidati che abbiano raggiunto il punteggio di 45 nella valutazione dei titoli.

Per quanto sopra la Commissione, all’'unanimita, approva la tabella dei candidati ammessi (All. A), non
ammessi (All. B) ed ammessi con riserva (All.C), allegate al presente verbale per costituirne parte integrante
e sostanziale.

La Commissione si determina nel convocare i candidati ammessi ed ammessi con riserva, per un totale di
n. 17, per il giorno 19/09/2023, alle ore 10:00, presso la sala della Presidenza di ASM Taormina, sita al
secondo piano del Park Lumbi, via Mario e Nicold Garipoli, snc. Taormina al fine di espletare la prova pratica.

Il Presidente da mandato al Segretario di disporre la convocazione via email per i candidati ammessi e ed
ammessi con riserva, con richiesta specifica di produrre il documento mancante entro cinque giorni per
guanto riguarda il candidato ID 491086, oltre che la pubblicazione del relativo Avviso di convocazione, del
presente verbale e dei relativi allegati A, B e C sul sito istituzionale di ASM Taormina.

Alle ore 13:30, data lettura del verbale, lo stesso viene approvato e sottoscritto come segue.

Presidente — f.to Dott. Claudio lozzi

Componente — f.to Dott. Francesco Romeo

Componente — f.to Avv. Andrea Santarpia

Segretario verbalizzante — Dott. Antonio Sciacca



All.A - Ammessi alla prova pratica
Selezione ausiliario del traffico con parametro retributivo 151 CCNL Autoferrotranvieri

Esperienza | Servizio Forze ] ] lingua ] Rettifica ]
] . Antincendio ) ECDL Diploma L. Punteggio

# ID Protocollo Data nascita ausiliario Armate straniera Commissione

1 490885 26/01/1980 35 10 15 20 10 10 0 100
3 490662 04/01/1986 0 10 15 20 10 10 0 65
4 490956 30/12/1991 0 0 15 20 10 10 0 55
5 490748 23/09/1983 0 0 15 20 10 10 0 55
6 490896 05/01/1981 0 0 15 20 10 10 0 55
7 490780 27/10/1976 0 0 15 20 10 10 0 55
8 490881 02/09/1975 0 0 15 20 10 10 0 55
9 490195 03/05/1973 0 0 15 20 10 10 0 55
10 490750 04/04/1973 0 0 15 20 10 10 0 55
11 490721 13/05/1969 0 0 15 20 10 10 0 55
12 491173 27/08/1967 0 0 15 20 10 10 0 55




AllL.B - Non ammessi alla prova pratica
Selezione ausiliario del traffico con parametro retributivo 151 CCNL Autoferrotranvieri

Espe.r.len.za Servizio Forze Antincendio Imgfxa ECDL Diploma Rett.lflt.:a Punteggio

# ID Protocollo ausiliario Armate straniera Commissione

17 490766 35 0 15 0 0 10 -20 40
18 491255 0 0 15 5 10 10 0 40
19 489454 15 0 0 0 10 10 0 35
20 490772 0 0 15 0 10 10 0 35
21 490019 35 0 0 0 0 0 0 35
22 491226 0 0 15 20 0 0 0 35
23 490790 35 0 0 0 0 0 0 35
24 491015 0 0 15 0 10 10 0 35
25 491122 0 0 15 5 0 10 0 30
26 491267 0 0 15 0 0 10 0 25
27 489401 0 0 15 0 0 10 0 25
28 491124 0 0 15 0 0 10 0 25
29 490905 0 0 15 0 0 10 0 25
30 489553 0 0 15 0 0 10 0 25
31 490993 0 0 0 5 10 10 0 25
32 490061 0 0 15 0 0 10 0 25
33 491193 0 0 0 0 10 10 0 20
34 491053 0 0 0 0 10 10 0 20
35 491068 0 0 0 0 10 10 0 20
36 490068 0 10 0 0 0 10 0 20
37 491222 0 0 0 20 0 0 0 20
38 489991 0 0 0 0 10 10 0 20
39 489432 0 0 0 5 0 10 0 15
40 490176 0 0 0 5 0 10 0 15
41 489384 0 0 0 5 0 10 0 15
42 490107 0 0 15 0 0 0 0 15
43 491023 0 0 0 0 0 10 0 10
44 490838 0 0 0 0 0 10 0 10
45 489317 0 0 0 0 0 10 0 10
46 490995 0 0 0 0 0 10 0 10
47 491245 0 0 0 0 0 10 0 10
48 491034 0 0 0 0 0 10 0 10
49 491273 0 10 0 0 0 0 0 10
50 490819 0 0 0 0 0 10 0 10
51 489494 0 0 0 0 0 10 0 10
52 491238 0 0 0 0 0 10 0 10
53 490026 0 0 0 0 0 10 0 10
54 490913 0 0 0 0 0 10 0 10
55 490798 0 0 0 0 0 10 0 10
56 491231 0 0 0 0 0 0 0 0
57 490871 0 0 0 0 0 0 0 0
58 487802 0 0 0 0 0 0 0 0
59 490879 0 0 0 0 0 0 0 0
60 491115 0 0 0 0 0 0 0 0
61 489522 0 0 0 0 0 0 0 0
62 489509 0 0 0 0 0 0 0 0
63 489273 0 0 0 0 0 0 0 0
64 489558 0 0 0 0 0 0 0 0
65 490931 0 0 0 0 0 0 0 0
66 489293 0 0 0 0 0 0 0 0
67 489277 0 0 0 0 0 0 0 0
68 490108 0 0 0 0 0 0 0 0




All.C - Ammessi alla prova pratica con RISERVA
Selezione ausiliario del traffico con parametro retributivo 151 CCNL Autoferrotranvieri

Esperienza | Servizio Forze ] ] lingua . Rettifica ]
] . Antincendio ) ECDL Diploma L. Punteggio

# ID Protocollo Data nascita ausiliario Armate straniera Commissione

2 491086 19/12/1988 35 0 0 20 10 10 0 75
13 490940 08/08/1995 0 0 15 20 0 10 0 45
14 491076 03/11/1980 35 0 0 0 0 10 0 45
15 491145 17/02/1974 35 0 0 0 0 10 0 45
16 490811 22/06/1962 0 0 15 20 10 0 0 45




