TASSI DI PRESENZA DEL MESE DI GENNAIO 2021

SETTORE RESPONSABILI Giorni Unita Tasso Tasso

SETTORE Lavorativi Lavorative Presenza Assenza

Area Tecnica Sig. Carmelo 26 8 7356 % | 26,44%
Portogallo

Amministrazione Dmt;ﬁgﬁ;'o M. 22 5 36,36% | 63,64%

Fiere Sig. Carmelo 26 1 100 % 0%

Portogallo

Funivia | Sig FilippoGrande || 26 || 12 | 6090% | 39,10%
ig. |

Parcheggi Sig. Carmelo 26 17 52,26% || 47,74 %
Portogallo

Strisce Blu >ig. Giuseppe 26 1 92,31 % 7,69 %
Panarello

Urbano - Sig. Carmelo 26 5 77.69 % 2231%

Scuolabus Zaccone
TOTALE UNITA LAVORATIVE / MEDIA AZIENDALE 49 59,39 % 40,61 %

Settimana lavorativa ordinaria su 6 giorni = 26 gg. lavorativi mensili
Settimana lavorativa ordinaria su 5 giorni = 22 gg. lavorativi mensili

Nel computo delle assenze sono stati calcolati i giorni di mancata presenza lavorativa verificatasi a titolo di
malattia, cigd, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli,
sciopero, assenza ingiustificata, infortunio, permessi retribuiti vari (legge 104, AVIS, allattamento,
matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).



