Azienda Servizi Municipalizzati
TAORMINA

(et ASH ¥69¢

DETERMINA
n. 48/25 del28.08.2025

OGGETTO: Trasformazione contratto da part-time a full-time del dipendente Di Maria
Francesco.

IL DIRETTORE GENERALE {f

Viste le dimissioni volontarie di un operatore della mobilitd/cassiere, parametro 138, pervenute al n,
7626 prot. ASM del 26.08.2025, con decorrenza dal 27.08.2025.

Rilevata la necessita di un numero maggiore di cassieri/parcheggiatori rispetto a quelli attualmente
in. forza per garantire il regolare svolgimento dei servizi e diminuire cosi il ricorso alla
somministrazione di lavoro interinale.

Considerato che il dipendente Di Maria Francesco € attualmente assunto con contratto in regime di
apprendistato part-time verticale, con periodi lavorativi da maggio a ottobre, e dal 22.12 al 06.01. di
ogni anno.

Ritenuto, pertanto, di procedere alla trasformazione del contratto di lavoro in apprendistato del
dipendente Di Maria Francesco da part-time - con periodi lavorativi da maggio a ottobre, e dal
22.12 al 06.01- a contratto di lavoro in apprendistato annuale a tempo pieno.

DETERMINA

1) Di Trasformare il contratto in apprendistato del dipendente Di Maria Francesco da part-time
- con periodi lavorativi da maggio a ottobre, e dal 22.12 al 06.01- a contratto di lavoro in
apprendistato a tempo pieno.

2) Di Trasmettere la presente determina allo studio di consulenza del lavoro per gli

adempimenti di competenza e la sottoscrizione del nuovo contratto individuale di lavoro.

3) Di Provvedere alla pubblicazione del presente atto sul sito aziendale
IL DIRETTORE RALE FF DI ASM




