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DETERMINA
NA3%/21 DEL23.06.2021

lﬂGGETTO: Liquidazione del TFR al sig. LONGO FILIPPO ANTONINO LIBERO.

IL LIQUIDATORE

di ASM, avv. Antonio Fiumefreddo

PREMESSO

Che il dipendente Longo Filippo Antonino Libero, nato a Messina il 14.02.1957, ¢ stato
assunto in servizio presso ASM il 01.01.2002 con la qualifica di Operatore di Esercizio.

Che con successiva Determina del CDA n. 75 del 13/09/2004 sono state conferite le mansioni
di capo operatore parametro 188.

Che in data 31.05.2012 il sig. Longo Filippo Antonino Libero, & stato destituito giusta
Determina n. 70 del 31.05.2012

Che con nota 797 prot. ASM del 25.02.2021, che si allega alla presente determina, il sig. Longo
Filippo Antonino Libero ha richiesto la liquidazione del TFR maturato in ASM durante il
periodo dal 01.01.2002 al 31.05.2012.

Che con nota prot. 1768 del 17.04.2021 ASM ha inoltrato la predetta richiesta allo studio di
consulenza del lavoro Carpita per gli adempimenti conseguenziali.

Che con nota prot. 2106 del 05.05.2021 il sig. Longo Filippo Antonino Libero ha richiesto la
liquidazione del TFR, allegando il proprio documento di identita.

Che con nota prot. 2322 del 17.05.2021 lo studio di consulenza del lavoro di ASM ha
trasmesso tutta la documentazione a completamento della pratica.

Che pertanto si dispone la liquidazione del TFR risultante dai conteggi eseguiti dallo studio di
consulenza del lavoro, di cui si avvale A.S.M., riferito agli anni di servizio maturati al
31.05.2016 del suddetto dipendente, secondo le prescritte procedure.

Considerato quanto sopra di dover corrispondere le somme indicate nei cedolini paga, che si
allegano e che formano parte integrante della presente Determina, cosi come meglio
specificato:

1) Cedolino TFR per I'importo di € 9453,05;

2) Cedolino mese di maggio 2016 per I'importo di € 788,78
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Tutto cio premesso
DETERMINA
di

1) Approvare, per i motivi in narrativa espressi, la richiesta presentata dal sig. Longo Filippo

Antonino Libero e liquidare la somma indicata nei cedolini paga, per un totale complessivo

di € 10.241.,83 in favore del sig. sig. Longo Filippo Antonino Libero.
2) Trasmettere la presente Determina al sig. Longo Filippo Antonino Libero.
3) Trasmettere la presente Determina al consulente del lavoro.
4) Pubblicare la presente determina con omissione delle parti sottolineate.
5) Inviare la presente determina alla Giunta Municipale di Taormina.

[l Responsabile del Personale /,’5‘\,"42’.1 r{,,\\
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dott. [. Maurizio Puglisi S /\\@ [l Liquidatore

{\ 2 Avv. Antohio Fiumefreddo
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Azienda Servizi Municipalizzati
TAORMINA

Taormina

COPIA DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

OGGETTO: Regolarizzazione posizione lavorativa dipendente A.S.M. Longo Filippo.

L’anno duemilaquattro addi tredici del mese di settembre alle ore 17,00 in Taormina, nella Sede
dell’Azienda e nella consueta sala delle adunanze, regolarmente convocato, si € riunito in seduta

ordinaria il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Servizi Municipalizzati — Taormina sotto
la presidenza del Sig. Salvatore Curcuruto e con I’intervento dei Sigg.:

1. Curcuruto Salvatore

Presidente
2. Cingari Carmelo | Componente
3. Auteri Alfio o L «
4. Maricchiolo Saro B | «
5. Emmi Serena o «

Assiste alla seduta il Direttore Generale Ing. Gaetano Longo
dell’ Azienda.
IL PRESIDENTE
Riconosciuto legale il numero degli interventi, dichiara aperta la seduta.
IL CONSIGLIO
Premesso:
che a partire dal mese di settembre 2001 — al termine dell’espletamento delle fasi della selezione
pubblica indetta da A.S.M. per la assunzione di personale — sono state progressivamente immesse in
servizio presso i servizi gestiti dall’Azienda le unita necessarie per come previsto nelle corrispondenti

graduatorie;

che con delibere di consiglio comunale n. 17/01 e 18/01 ¢ stata trasferita ad A.S.M. la gestione del

servizio di trasporto scolastico;



che a partire dal 01.01.02, a seguito del trasferimento dei suddetti servizi, sono stati inseriti nei ruoli

di A.S.M,, provenienti dal Comune di Taormina, n. 10 unita per il settore trasporto su ruote:

che con delibera n. 31 del 13.02.02 il C.d.A. di A.S.M. ha approvato la nuova macrostruttura,

I’organigramma e la tabella numerica del personale;

che il settore trasporto su ruote (gestione servizio scolastico, trasporto navetta e servizio urbano di
linea; autoparco 16 mezzi e 20 unita di personale) a causa della complessita dei servizi da organizzare
ed attuare, ha avuto la necessita di avere dei precisi riferimenti riguardanti sia la responsabilita

dell’intero settore sia la attivita manutentiva dei mezzi;

che la direzione generale ha allo scopo incaricato quale responsabile della conduzione dell”autoparco

aziendale:

1. Longo Filippo ( lettera di incarico n. 238 del 28.03.02, delibera n. 80 del 29.04.02)

che le ragioni e le modalita degli spostamenti attuali sono stati evidenziati anche ai rappresentanti

sindacali di categoria;

che all’esito di varie riunioni sindacali indette dalla direzione generale, in relazione alle esigenze di
cui sopra, € stato sottoscritto il verbale del 17/06/04 tra i rappresentanti dell’amministrazione di
A.S.M. (Direttore Generale ed il consulente del lavoro di A.S.M.) ¢ le rappresentanze sindacali
interne, nel quale si conviene ‘sulla necessita di provvedere a sistemare, nel piu breve tempo
possibile, le posizioni lavorative dei suddetti dipendenti, anche al fine di evitare eventuali

contenziosi;

che in considerazione del lungo lasso di tempo intercorso dal conferimento delle nuove mansioni ad
oggl ¢ necessario dover riconoscere al citato personale gli importi di seguito indicati calcolati, ove
possibile, con riferimento ai parametri previsti nella posizione assunta dalle mansioni e funzioni

attribuite:

1) Longo Filippo dal 28.03.02 al 30.09.04 da operatore di esercizio parametro 158 a capo

operatori parametro 188.

che peraltro occorre quanto prima dare seguito .ad una rivisitazione della attuale pianta organica e
tabella numerica in modo da prevedere e coprire, rispettivamente, le figure ed i ruoli necessari al

buon funzionamento delle attivita aziendali:



che la richiamata definizione dell’organigramma e della pianta organica — con riserva di valutazione
sulla opportunita di comprendere fin d’ora I’eventuale gestione di servizi al momento non affidati
ad ASM — ¢ in ogni caso necessaria urgente ed indispensabile in quanto occorre operare una

movimentazione interna di personale che consenta di garantire la funzionalita dei servizi gestiti;

che conseguentemente, nelle more di ridefinire il nuovo organigramma tabella numerica e
macrostruttura del personale di A.S.M., occorre procedere alla liquidazione degli importi scaturenti
dal calcolo di differenza di parametro attribuito, che verra effettuato dallo studio di consulenza del

lavoro del Dott. Rosario Carpita, consulente del lavoro di A.S.M.;

Tutto cid premesso
il Consiglio di Amministrazione
ad unanimita di voti espressi nelle forme di legge

DELIBERA

1. Incaricare, per i motivi in narrativa espressi, lo studio di consulenza del lavoro e compilazione
buste paga di A.S.M. a provvedere al calcolo delle differenze di parametro spettanti al
dipendente Longo Filippo per i periodi per come meglio specificato in premessa.

1. Provvedere al pagamento degli stessi nella busta del mese di ottobre 2004.

2. Corrispondere al suddetto dipendente, dal 01.10.04, nelle more dell’approvazione della nuova
pianta organica, lo stipendio previsto per il parametro 188.

3. Imputare la spesa scaturen.te dal presente provvedimento al codice COSTPERS denominato
costi del personale di ruolo.

4. Disporre I’invio della presente deliberazione alla Giunta Municipale
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DETERMINA COMMISSARIALE
N.070/12 DEL 31.05.2012

OGGETTO: destituzione dipendente Longo Filippo Antonino Libero.

Il giorno trentuno del mese di maggio dell’anno duemiladodici

IL COMMISSARIO LIQUIDATORE

di ASM, dott. Cesare Tajana
PREMESSO

- Che il sig. Longo Filippo Antonino Libero, gia dipendente di ASM, in esecuzione della
sentenza n. 1128/2007 Reg. Gen. n. 1680/2004 R.G.N.R. n. 4627/2002, emessa in data
12.07.07 dal Tribunale Ordinario di Messina, confermata dalla sentenza n. 1169/2009 in data
20.11.09 dalla Corte d’Appello di Messina - definitiva il 23.09.10 (Corte Suprema di
Cassazione rigetta il ricorso con decisione n. 1782/2010 Reg. Gen.), risulta essere sottoposto a
regime di carcerazione ex art. 656 comma 1 cpp. Per gli effetti di un ordine di esecuzione per
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- che la condanna prevede la pena principale di anni 6 e le seguenti pene accessorie:
interdizione legale per la durata della pena, l'interdizione perpetua dall’esercizio di tutela e
curatela (legge Merlin), e I'interdizione perpetua dai pubblici uffici.

- che l'art. 45 del CCNL autoferrotranvieri prevede la destituzione per chi “sia incorso in
condanna penale, sia pure condizionale, per delitti, anche mancati o solo tentati, o abbia
altrimenti riportato la pena dell’'interdizione dai pubblici uffici”.

- vista la nota prot. 1310/10 del 10.10.10 che alla presente si allega per formarne parte
integrante e sostanziale.

- visto il CCNL vigente
- visto il T.U.E.L. vigente in Sicilia

- visto lo Statuto di ASM




1)

2)
3)
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5)

Azienda Servizi Municipalizzati
TAORMINA

Tutto cio premesso, visto e considerato

Determina

Ai sensi dell’art. 45 lettera 7) del CCNL autoferrotranvieri e internavigatori, di
destituire il sig. Longo Filippo Antonino Libero;

Dichiarare la presente immediatamente esecutiva ai sensi di legge;
Di notificare la presente all’interessato;
Di trasmettere la presente allo studio di consulenza Carpita;

Trasmettere la presente determinazione agli Uffici Comunali per gli adempimenti
consequenziali.
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asmtaormina@gigapec.it

Da: Patronato ANMIL Messina PEC <messina@pec.patronato.anmil.it>
Inviato: giovedi 25 febbraio 2021 10:59

A: asmtaormina@gigapec.it_

Oggetto: Richiesta Indennita di TFR - LONGO FILIPPO ANTONINO LIBERO

Spett.le ASM di Taormina,
alla cortese att. dell’AVV. Liquidatore ANTONIO FIUMEFREDDO.

Buongiorno, con la presente si richiede la liquidazione del TFR del Sig. citato in oggetto,

per il periodo di cui & stato alle vostre dipendenze (01.01.2002 - 31.05.2016) e ricalcolo ferie e riposi settimanali.
Codice IBAN per accredito quota: IT62A3608105138242742642747

In attesa di un vostro cortese riscontro si inviano distinti saluti

sede Provinciale Patronato Anmil Messina
Via Stazione, 6 — 98042 — Pace del Mela (ME)
Twitter: @ANMIL nazionale




Protocollo ASM 1768 - Richiesta indennita di TFR - Longo Fil...

Oggetto: Protocollo ASM 1768 - Richiesta indennita di TFR - Longo Filippo Antonino Libero
Mittente: ASM Taormina <info@taorminaservizipubblici.it>

Data: 17/04/2021, 13:23

A: "Giusy Carpita - Studio Ass.to Carpita" <giusy@carpitalavoro.it>

CC: antoniofiumefreddo liquidatore asm <antoniofiumefreddoasm@gmail.com>

Si ritrasmette la richiesta pervenuta per la liquidazicne del TFR del sig. Longo Filippo, per
sapere se possiamo procedere a fare la determina

Grazie
Il Responsabile del Perscnale

dott. Maurizio Puglisi

---------- Messaggio Inoltrato --------
Oggetto:Nota prot. n. 797 - Richiesta indennita di TFR - Longo Filippo Antonino Libero
Data:Thu, 25 Feb 2021 13:27:33 +0100
Mittente:info@taorminaservizipubblici.it
A:'Giusy Carpita - Studio Ass.to Carpita' <giusy@carpitalavoro.it>

Si trasmette la nota in oggetto citata.
L'Ufficio amministrazione ASM

— Allegati: - =

797 Rich TFR Longo Filippo.pdf : 563 kB

1 Ai 1 19 /INF /2AN%1 49,90
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Oggetto: Richiesta liquidazione de! TFR.

Spett.le ASM

All Commisario Liquidatore
AWV Antonino Fiumefreddo
Via Mario e Nicold Garipoli
fresso Parcheggio Lumbi

o
98039 TAORMENA (MF)

Il sottoscrittc Lango Filippo Anionino Libero nato @ Mongidffi Melia il

14,02.1957 ed ivi residente in via Torino n 11,
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info@taorminaservizipubblici.it

Da: cingaricarmelo@libero.it
Inviato: martedi 4 maggio 2021 18:26
A: info@taorminaservizipubblici.it
Oggetto: Richiesta pagamento TF
Allegati: Longo 1.pdf; Longo 2.pdf

COME DA ACCORDI TELEFONICI TRASMETTC QUANTO DA VOI RICHIESTO

DISTINTI SALUTI




Protocollo ASM 2106 - Richiesta TFR sig. Filippo Longo

Oggetto: Protocollo ASM 2106 - Richiesta TFR sig. Filippo Longo
Mittente: ASM_Taormina_PEC <asmtaormina@gigapec.it>
Data: 17/05/2021, 09:49
A: "Giusy Carpita - Studio Ass.to Carpita" <giusy@carpitalavoro.it>
"~ CC: antoniofiumefreddo liquidatore asm <antoniofiumefreddoasm@gmail.com>

Spett.le Studio Carpita
“con la presente si trasmette istanza presentata dal Sig. Filippo Longo affinché possiate
procedere con i calcoli necessari alla liquidazione del TFR e a cui fara seguito determina
.per la corresponsione delle somme conteggiate.

Cordiali saluti.

- L'Ufficio Amministrazione di ASM Taormina

-~ Allegati: — — —

Protocollo ASM 2106-21 Longe Filippo-Rich TFR.pdf . : +1,1 MB



ACCETTAZIONE: Protocollo ASM 2106 - Richiesta TFR sig. Fil...

Oggetto: ACCETTAZIONE: Protocollo ASM 2106 - Richiesta TFR sig. Filippo Longo
Mittente: posta-certificata@pec.aruba.it

Data: 17/05/2021, 09:49

A: asmtaormina@gigapec.it

Ricevuta di accettazione

" Il giorno 17/05/2021 alle ore 09:49:37 (+0200) il messaggio
"Protocollo ASM 2106 - Richiesta TFR sig. Filippo Longo" proveniente da
"asmtaormina@gigapec.it"
ed indirizzato a:
giusy@carpitalavoro.it ("posta ordinaria") antoniofiumefreddoasm@ginail.com ("posta
ordinaria")

~ Il messaggio e stato accettatc dal sistema ed inoltrato.
Identificativo messaggio: opec2941.20210517094937.05944.686.1.65@pec.aruba.it

. A“eg atl B~ ST N T S— — T S S SN S~

daticert.xml 856 bytes



3: POSTA CERTIFICATA: Protocollo ASM 2106 - Richiesta TFR...

Oggetto: R: POSTA CERTIFICATA: Protocollo ASM 2106 - Richiesta TFR sig. Filippo Longo
Mittente: "Giusy Carpita - Studio Ass.to Carpita" <giusy@carpitalavoro.it>

Data: 17/05/2021, 12:51

A: "A.S.M." <info@taorminaservizipubblici.it>

"~ Buongiorno, in merito zlla liquidazione TFR del sig Longo Filipro si comunica che il cedoiino di
fine rapporto & stato a suo tempo elaborato ed inviato partanto dovete fare riferimento a quel
calcolo e procedere con il pagamento.

Per cio che riguarda Ia richiesta al FTES INPS procedo non appena mi invierete i soliti m oduh
‘opportunamente compilati e firmati.

Grazie
AEEHDA BREYI RUMID AL jg;ym
. . . e ‘ . : T%@‘ F"’;ﬁ‘?
Dott.ssa Giuseppina Carpita : g “”E éA
Data {f'-?/O*)/ 2o
STUDIO ASSOCIATO PO?‘»TA l-Nv ARRW_(D ,

R. CARPITA E FIGLI
Vico B di Via G. di Giovanni, 23
Taormina

Tel. 0942 23857 - 0942 388762
Fax: 0942 21170

e-mail: studio@carpitalavoro.it

Ai sensi del EU GDPR 2016 — Nuovo regolamento europeo relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento del dati personali nonché alla libera circolazione
di tali dati, si precisa che questo messaggio e ad uso esclusivo di colui al quale e indirizzato.
Chiunque lo riceva per errore, & pregato di darne notizia al mittente e di distruggere il
messaggio ricevuto. : 4

Siricorda che la diffusione, l'utilizzo e/o la conservazione dei dati ricevuti per errore
costituiscono violazioni alle disposizioni del suddetto regolamento.

EU GDPR 2016 — This message and its attachtments are addressed solely to the person above
and may contain confidential information. If you have received the message in error, we inform
you that any use of the cotain hereof is prohibiited. Please return it immediately to the sender

17 /NE/I2ND71 19.Ca



info@taorminaservizipubblici.it

Da: Giusy Carpita - Studio Ass.to Carpita <giusy@carpitalavoro.it>

Inviato: lunedi 17 maggio 2021 19:42

A: AS.M.

Oggetto: Invio per posta elettronica: SR163_Rich_Pag_Prest.pdf, MV31.PDF, MV/34
_FTESO4.pdf, MV32_FTESO2.pdf

Allegati: SR163_Rich_Pag_Prest.pdf; MV31.PDF; MV34_FTES04.pdf; MV32_FTES 02.pdf

Buonasera, si inoltrano nuovamente documenti per Longo Filippo per fare richiesta FTE all'inps e si ricorda che
MV31 deve essere firmato dall'azienda , mv32 mv34 e documento di identita deve essre consegnato al dipendente e
poi tutta la documentazione inoltrata allo studio per completamento pratica.

GRAZIE

Dott.ssa Giuseppina Carpita .

| & SN
STUDIO ASSOCIATO ﬂ@\q N
R. CARPITA E FIGLI A\

Vico B di Via G. di Giovanni, 2-3 .
Taormina 2, 5 22
Tel. 0942 23857 — 0942 388762
=

Fax: 0942 21170 Tl gy IF ‘ ? (
e-mail: studio@carpitalavoro.it Q\QL J( S \) ZO :

Ai sensi del EU GDPR 2016 — Nuovo regolamento europeo relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento del dati personali nonché alla libera circolazione di tali dati, si precisa che questo messaggio & ad uso
esclusivo di colui al quale é indirizzato.

Chiunque lo riceva per errore, e pregato di darne notizia al mittente e di distruggere il messaggio ricevuto.

Si ricorda che la diffusione, I'utilizzo e/o la conservazione dei dati ricevuti per errore costituiscono violazioni alle
disposizioni del suddetto regolamento.

EU GDPR 2016 — This message and its attachtments are addressed solely to the person above and may contain
confidential information. If you have received the message in error, we inform you that any use of the cotain hereof
is prohibiited. Please return it immediately to the sender and delete the message. Thank you

Il messaggio & pronto per essere inviato con i seguenti file o collegamenti
allegati:

SR163_Rich_Pag_Prest.pdf
MV31.PDF
MV34_FTESO4.pdf
MV32_FTES02.pdf



ORIGINALE

DATORE DI LAVORO ; | CoDICE FISCALE '
00000200 A. S. M. TAORMINA 01982940833
(AVORATORE CODICE FISCALE :
E195 LONGO FILIPPO LNGFPP57B14F368S
DATA DI NASCITA DATA INIZIO RAPPORTO QUALIFICA / LIVELLO DATA EMISSIONE CEDOLINO PERIODO i
14/02/1957 01/01/2002 CAPO OPERATORE 188 20/05/2016 CEDOLINO TFR
Cenlro di Costo Codice Stalistico DATAFINE RAPPORTO HH LAVORATE HH RETRIBUITE HH MINIMALE HH INPS GG ANF FERIE MATURATE FERIE FRUITE FERIE RESIDUE
0012 31/05/2012
DATI RETRIBUTIVI DATI CONTRIBUTIVI GG LAVORAT| GG RETRIBUITI GG MINIMALE GG INPS SCATTI Permessi maturati Permessi fruiti Permessi residui
POSIZIONI ASSICURATIVE Banca ore maturate Banca ore fruite Banca ore residue
(*) LEGENDA
DESCRIZIONE QUANTITA DATO BASE COMPETENZE /RITENUTE | GG | HHLAV. | (*) |  ORE ) ORE
1
MESE DI EROGAZIONE: MAGGIO 2016 2
3
ANZIANITA' DAL 01/01/2001 Anni 10 Mesi 5 4
5
FONDO TFR DAL 01/01/2001 AL 31/12/2006 9303.58 6
FONDO TFR DAL 01/01/2007 AL 31/12/AP ¢/DL 2152,75 7
FONDO TFR DAL 01/01/2007 AL 31/12/AP c/INPS 9223.05 8
9
COEFFICIENTE DI RIVALUTAZIONE AL 31/05/2012 0.375000 10
RIVALUTAZIONE DEL FONDO TFR 77.55 11
IMPOSTA SOSTITUTIVA DLgs.47/2000 1 17.00 13.18 12
FONDO TFR AGGIORNATO 20743.75 13
14
IMPONIBILE IRPEF DAL 01/01/2001 AL 31/05/2012 16870.53 15
TOTALE IMPONIBILE IRPEF 16870.53 16
DI CUI COMPETENZA DEL FONDO TESORERIA INPS 8005.58 17
18
REDDITO DI RIFERIMENTO 19
( 16870.53 x 144 : Mesi 125 ) 19434.85 20
ALIQUOTA MEDIA SU REDDITO DI RIFERIMENTO % 23.00 21
IRPEF NETTA TFR DAL 01/01/2001 AL 31/05/2012 2038.94 22
IRPEF NETTA SU TFR EROGATO DAL DL -2038.94 23
IMPORTO DA RICHIEDERE ALL'INPS CON Mod.FTES -9251.76 24
25
26
27
28
29
30
31
TOTALE COMPETENZE TOTALE RITENUTE ARROT. PREC/TE | ARROT. ATTUALE NETTO CEDOLINO
20743.. 75 11290.70 9453 .05 HO RICEVUTO l'importo indica}q nella
DETRAZIONI | VAVORO DIPLITE | GONIUGE FIGLI ALTRI FAMILIARI | ALTRE DETRAZIONI g:f;c:;:ﬁggiﬁzg}":%o 2":'6": riggr::alo
IRPEF I'esattezza di tutti i Dati in esso contenuti,
ANNOTAZION! Dichiaro di non avere piti nulla a pretendere

Bonifico IBAN IT17V0312782599000000001069

Elaborato da: Carpita Studio Assoc.

[3)

per nessun titolo, diritto o causale, in riferimento
al PERIODO sopra indicato.

Data

Firma

LDO1_F25_01 04/2016




ORIGINALE

DATORE DI LAVORO 3 i . CODICE FISCALE
00000200 A. S. M. TAORMINA 01982940833i o
LAVORATORE CODICE FISCALE :
E195 LONGO FILIPPO LNGFPP57B14F368S
DATA DI NASCITA DATA INIZIO RAPPORTO QUALIFICA / LIVELLO DATA EMISSIONE CEDOLINO PERIODO 3 3
14/02/1957 01/01/2002 CAPO OPERATORE 188 20/05/2016 MAGGIO/2016
Centro di Costo Codice Stalistico DATAFINE RAPPORTO HH LAVORATE HH RETRIBUITE HH MINIMALE HH INPS GG ANF FERIE MATURATE FERIE FRUITE FERIE RESIDUE
0012 31/05/2012 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DATI RETRIBUTIVI DATI CONTRIBUTIVI GG LAVORATI GG RETRIBUITI GG MINIMALE GG INPS SCATTI Permessi maturati Permessi fruiti Permessi residui
001 070 008 GR 907 970 095 0.00 0.00 0.00 0.00
POSIZIONI ASSICURATIVE Banca ore maturate Banca ore fruite Banca ore residue
INPS: 4801755165 * INAIL: 08709860 25
(*) LEGENDA
RETRIBUZIONE  1120.24 T.S. 25/7/97 0.00 0.00
CONTING./EDR 540.51 T.S. APA 0.00  IND.FUNZIONE 0.00
0.00 AD PERSONAM 0.00 C/FUT.AUM, 0.00
APA 145.60 16.53  ASSORBIBILE 0.00 TOTALE MESE
TDR 55.48 0.00  SUPERMINIMO 79.12 1957.48
DESCRIZIONE QUANTITA' DATO BASE COMPETENZE / RITENUTE GG HH LAV. (") ORE (") ORE
1
373 FERIE No/FRUITE FP G 15.00 63.40000 951,00 2
3
C601 INPDAP CPDEL % 8.850 951.00 -84.16 4
C602 INPDAP FONDO CREDITO % 0.350 951.00 =3 .33 5
T001 TOTALE EMOLUMENTI LORDI 951.00 6
T002 TOTALE RITENUTE PREVIDENZIALI 87.49 7
1001 IRPEF MESE IMPONIBILE 863.51 8
1005 IRPEF MESE IMPOSTA LORDA 198.61 9
1008 IRPEF MESE DETRAZIONI 157.08 10
1009 IRPEF MESE IMPOSTA NETTA -41.53 11
I102 IRPEF ANNO IMPONIBILE 863.51 12
I106 IRPEF ANNO IMPOSTA LORDA 198.61 13
1107 IRPEF ANNO DETRAZIONI 198.61 14
1109 IRPEF ANNO RITENUTE OPERATE 41.53 15
I111 IRPEF CONGUAGLIO a Cr/LAV 41.53 16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
TOTALE COMPETENZE TOTALE RITENUTE ARROT. PREC/TE | ARROT. ATTUALE | NETTO CEDOLINO
992.53 129.02 74.73 0.00 ' 788 7,8 ) HO RICEVUTO Fimporto Indicato nella
DETRAZIONI LAVORO DIP./TE CONIUGE FIGLI ALTRI FAMILIARI ALTRE DETRAZIONI EZT:H:SﬂrE];TﬁoSsEnOoFIZ‘;o:tg:rf:s(g:r:ﬁam
IRPEE 785.41 I'esattezza di tutti i Dati in esso contenuti.
ANNOTAZIONI - ~— | Dichiaro di non avere pit nulla a pretendere

Bonifico IBAN IT17V0312782599000000001069
AUTISTA

Elaborato da: Carpita Studio Assoc.

[3]

per nessun titolo, diritto o causale, in riferimento
al PERIODO sopra indicato.

Data

Firma

LDO1_F25_01 04/2016
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